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Ciudad del Carmen, Campeche, 05 de enero de 2022 

CIRCULAR No. 01/DG-QHSE 

A todo el personal de la empresa:  

Por medio de la presente me permito comunicarles que la Dirección General de ASISTENCIA TÉCNICA 
ADMINISTRATIVA, S. A. de C. V., comprometida con el establecimiento, documentación, implementación y 
mantenimiento del “Sistema de Gestión Integral” basado en las Normas Internacionales ISO 9001:2015, ISO 
14001:2015, ISO 45001:2018, referentes a Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo 
respectivamente, ha implementado la siguiente Política Integral: 

POLÍTICA INTEGRAL DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
En ASISTENCIA TÉCNICA ADMINISTRATIVA, S. A. de C. V., estamos comprometidos a brindar servicios de 
calidad en el Suministro de Asistencia Técnica Especializada y Administrativa para la Supervisión, Ingeniería, 
Entrenamiento, Capacitación en Seguridad Industrial, Protección Ambiental, Confiabilidad, Pruebas/Ensayos No 
Destructivas(os) e Integridad Mecánica, así como Comercialización de equipos e insumos de la Industria 
Petrolera y Energética, reconociendo la importancia de proteger la salud y seguridad de nuestros(as) 
colaboradores(as), clientes, visitas y en general de nuestras partes interesadas; mientras protegemos el medio 
ambiente, inspirados en la filosofía de desarrollar el mejoramiento continuo de todas nuestras operaciones, 
apoyándonos en la implementación de un Sistema de Gestión Integrado basado en las normas internacionales 
ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, por lo que asume, comunica y mantiene los siguientes 
compromisos. 

• Aumentar la satisfacción de nuestros clientes, proveedores y demás partes interesadas, y apoyados en 
el cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables en materia de la calidad, 
medioambiente y de seguridad y salud ocupacional. 

• Prevenir la contaminación en todas y cada una de las operaciones que realicemos. 
• Proporcionar condiciones seguras y saludables para la prevención de lesiones y deterioro de la salud, 

asumiendo un compromiso de un control de riesgos. 
• Asumir el compromiso de participación en la toma de decisiones del sistema por parte de los(as) 

trabajadores(as) de la organización. 
 

Con base en lo anterior, todos(as) los(as) que colaboramos en la empresa, nos comprometemos a cumplir de 
manera eficaz y efectiva con los preceptos antes mencionados, que servirán de guía en la realización de nuestras 
actividades cotidianas. 

 


